表六
                                             学      号 _______________

                     资格证书号 _______________
职业经理人资格认证
申报登记表

姓    名                           
工作单位                           
职    务                           
中国企业联合会

职业经理人资格认证管理办公室

中国企业家协会

填表须知

1、本表为申报中国企业联合会高、中、初级通用（专业）职业经理人资格认证专用，分别由申报人、有关认证培训机构和认证管理办公室填写。用于推荐高级职业经理（特殊贡献人才）时，相关推荐机构应填写推荐意见，并加盖公章。

2、本表最终由认证管理办公室存档，各项均应如实填写，不得漏项，以保证信息准确、完整。

3、报送认证管理办公室的申报表包括本表及申报人身份证复印件、经营管理业绩证明（如所填报的经营管理业绩处已加盖所在企业公章，可不再提供）以及用于制作职业经理人资格证书和培训合格证书的申报人1寸彩色照片各一张（不包括本表所粘贴的照片）。

4、申报表只需报送一份，装订顺序为：本表、身份证复印件、经营管理业绩证明（如另提供），上述内容请在左侧用两枚订书钉一次装订（请勿多次装订）。如申报人或相关工作机构需要留存本表，可增加报送一份，但不必提供附件，我办在寄发资格证书的同时将增加报送的一份寄回。

5、本表为二〇一二年重新设计，调整、简化了内容。从二〇一三年开始一律使用本表，原各版本申报表同时废止。本表可由申报人从中国企业联合会\中国企业家协会网站下载，亦可由各地方（行业）职业经理人资格认证工作机构统一印制发给申报人。下载方法：打开网址www.cec-ceda.org.cn，点击“职业经理人认证”，在左侧向下滚动寻找“申报指南”，点击“申报表格下栽”，选择《职业经理人资格认证申报登记表（表六）》即可。

评价标准及权重
	      评价内容

  及权重

 级  别
	品 德
	知 识
	能 力
	业 绩

	高级职业经理
	10%
	20%
	30%
	40%
	经营规模（满分10分）
经营状况（满分20分）
本人经验经历（满分10分）

	职业经理
	10%
	20%
	40%
	30%   本人经验经历（满分30分）

	初级职业经理
	10%
	30%
	40%
	20%   本人经验经历（满分20分）


说明：

1、对职业经理人的评价包括品德、知识、能力和业绩四项内容，总分100分，获得60分（及以上）即为“通过”，可获得相应级别职业经理人资格。

2、品德满分10分；知识分数由申报人参加培训机构组织的工商管理知识考试取得；能力分数通过申报人参加能力训练取得；业绩分数由申报人填报的相关数据评价取得。最后的综合评价由认证管理办公室完成。
以下由申报人填写
	姓   名
	
	性    别
	
	学历及学位
	
	
	像

片

	专   业
	
	职务及职称
	
	任现职年限
	
	
	

	工作单位及部门
	
	从事管理工作年限
	
	
	

	身份证号
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	通讯地址
	
	邮  编
	

	电话(传真)
	（        ）
	手 机
	
	电子信箱
	

	企业
一般

情况
	企业性质
	
	所属行业
	
	上级
主管部门
	
	企业
成立时间
	

	
	注册机关
	
	主要产品（服务）
	

	申报认证级别及

职业

特质
	通用职业经理人
	□高级职业经理（特殊贡献人才）
□高级职业经理
□职业经理
□初级职业经理

	
	专业职业经理人
	□高级（          ）职业经理

□    （          ）职业经理
□初级（          ）职业经理

	主要

经营

管理

工作经历
	起止日期
	工 作 单 位
	担任职务

	
	　年  月－　年　月
	
	

	
	　年  月－　年　月
	
	

	
	　年  月－　年　月
	
	

	
	　年  月－　年　月
	
	

	
	　年  月－　年　月
	
	

	附

件

材

料
	序号
	

	
	1
	一寸免冠照片          2张（背面铅笔签名，用于制作证书。申报表另粘贴照片）

	
	2
	本人身份证复印件                                           1份

	
	3
	本人获得的国家、省、部级荣誉证书复印件                     1份
（本人经验经历处加盖企业印章后可不再提供）

	
	4
	企业经营业绩证明文件                                       1份
（所填报企业经营业绩处加盖企业印章后可不再提供）

	本人签字：

（手写）                                              年    月    日

	高级职业经理（特殊贡献人才）推荐意见：              推荐机构盖章：

                                                          年    月    日




以下由高级职业经理申报人填写

(企业经营业绩及本人经验经历加盖公章予以证明，则不需再提供附件材料）        (满分40分)
	本

人

所

在

企

业

经

营

业

绩
	经

营

规

模
	静态指标

（10分）
	请填本企业相关项目上一年度实际完成数

(单位:：万元)
	评价结果

	
	
	
	
	大
	中
	小

	
	
	净资产额
	
	
	
	

	
	
	销售收入
	
	
	
	

	
	
	实现利税
	
	
	
	

	
	经

营

状

况
	动态指标

（20分）
	请分别填相关项目前三年度实际完成数

(单位:：万元)
	评价结果

	
	
	
	大前年

(基期)
	前年

(中期)
	去年

(上一年)
	三年平均

增长率
	高
	中
	低

	
	
	净 资 产
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	销售收入
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	实现利税
	
	
	
	
	
	
	

	本

人

经

验

经

历
	管理企业经验
	管理企业经历

	
	现管理上市公司或净资产10亿以上集团
	曾管理上市公司或净资产10亿以上集团

	
	(填现管理企业名称)
	(填曾管理企业名称)

	
	现管理股份公司、有限公司或其他企业
	曾管理股份公司、有限公司或其他企业

	
	(填现管理企业名称)
	(填曾管理企业名称)

	
	获国家、省部级创新成果或国家、省部级刊物发表成果（含专业刊物）
	经营规模（10分）：

经营状况（20分）：

本人经验、经历（10分）：

	
	(填成果\刊物名称)
	

	
	获国家、省部级或其他荣誉称号
	总评分：

	
	(填荣誉称号级别、名称)
	


以下由职业经理申报人填写（本人经验、经历加盖公章，则不需再提供证明材料）   (满分30分)
	本

人

经

验

经

历
	管理的项目、

部门及经验
	从事过3年以上管理工作经验
	(填从事管理工作年限)

	
	
	获国家、省部级创新成果或在国家、省部级刊物发表成果(含专业刊物)
	(填成果、刊物名称)

	
	
	获国家、省部级或其他荣誉称号
	(填荣誉称号)

	
	管理的项目、部门经历
	管理过2个以上项目或部门

	(填管理的项目\部门、职务)




以下由初级职业经理申报人填写（本人经验、经历加盖公章，则不需再提供证明材料）(满分20分)
	本

人

经

验

经

历
	管理

经验
	从事过3年以下企业管理工作经验
	(填从事管理工作年限、职务) 



	
	本人

经历
	有企业管理实习经历的大专院校毕业生
	(填实习企业及内容)

	
	
	有企业管理培训经历的复员转业军人
	(填培训内容)

	
	
	有企业管理培训经历的社会青年
	(填培训内容)


以下由认证培训机构及判卷人填写：

	培训地点
	
	培训时间
	    年    月    日—    月    日

	培训考核成绩
	知  识
	能力训练
	合  计
	培训机构责任教师签字
	

	
	
	
	
	判卷人签字
	

	培训考核结果
	合格    不合格          培训机构盖章

                                         年    月    日




以下由认证管理办公室填写：
	认证地点
	北京  中国企业联合会职业经理人资格认证管理办公室

	测评成绩
	品  德
	
	综合评价人签字
	

	
	知  识
	
	
	

	
	能  力
	
	
	

	
	业  绩
	
	复核人签字
	

	
	综  合
	
	
	

	认证结果
	通过    不通过            认证管理办公室盖章
                                         年    月    日




